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Halvårlig statusrapport – perioden juli til december 2009

Indledning

Reden International (RI) fik ny leder den 1. juli 2009. Det har betydet meget for organisationen, da man i længere tid forinden har været uden fastansat leder. I hele første halvdel af 2009 har RI fået assistance af Dorit Otzen, som har fungeret som konstitueret leder samtidig med andre funktioner. Dorit gjorde et flot stykke arbejde under svære vilkår – tak for det. 

Efteråret er brugt på bl.a. at få sat flere ting i system, få aflastet nogle af medarbejderne for ledelsesopgaver og ikke mindst for den nye leder at overtage samarbejdet med alle de mange forskellige interessenter, fortsætte det gode samarbejde med CMM mv.

Et lederskift skaber altid usikkerhed for en stund, men alt i alt er RI kommet godt ud af 2009. Der har været rigtig meget at se til, meget at rydde op i og mange spændende opgaver og udfordringer. En vigtig opgave har været at samle og skabe overensstemmelse imellem medarbejderne på RI´s to adresser på Vesterbro og Østerbro. Det har været magtpåliggende for ny leder at få skabt en medarbejder ånd, at alle er ansat i RI og med samme fælles mål. De to forskellige medarbejdergruppers opgaver skal hænge sammen og koordineres i fællesskab. Vi er rigtig godt på vej og i fortsat udvikling i forhold til behov i målgruppen og vores arbejdsopgaver.

Det er vigtigt for RI, at personalet hele tiden udvikler sig. Vi har ikke de store midler til efter- og videreuddannelse, men fastholder at afholde fælles uddannelsesdage samt tage væsentlige personalemæssige emner op på personalemøder og personaledage. Endvidere modtager alle medarbejdere supervision.

RI har fortsat til opgave at forestå det opsøgende gadearbejde, varetage halvdelen af åbningstiden i MØS, forestå løbende sagsarbejde med kvinderne samt driften af krisecentret. Endvidere bistår vi med identifikation af mulige handlede kvinder.

Leders opgave består i at koordinere indsatserne, pleje og udvikle samarbejdspartnere, ansvarlig for drift og økonomi samt være ansigtet ud ad til i forhold til medier, politikere mv. Leder sidder endvidere i diverse formelle og uformelle samarbejdsfora, hvor også politi og andre NGO´ere er repræsenteret

RI´s samarbejdspartnere

CMM er fortsat vores største og mest betydningsfulde samarbejdspartner alene i kraft af, at vi har en kontrakt på samarbejdet om opgaverne i forhold til udenlandske handlede kvinder og fordi CMM har til opdrag at forestå opfølgning af opgaveløsningen relateret til de SATS pulje midler, vi modtager.

Det daglige samarbejde mellem medarbejdere og ledere fungerer rigtig godt. Der holdes jævnligt fællesmøder for medarbejderne for at kunne udveksle erfaringer og udvikle på indsatsen. Der arbejdes hele tiden på, at afholde fælles uddannelsesdage. Vi inviterer gensidigt hinanden til diverse arrangementer. Leder af RI og koordinator for CMM holder månedlige møder.

Driften af Mødestedet foregår i tæt samarbejde mellem RI, CMM og KC. Åbnedagene er fortsat fordelt, så RI har mandag + hver anden fredag, CMM/KC hver onsdag + hver anden fredag.

Det er helt unikt, at et offentligt og statsdrevet kontor under Udsatteenheden har et så velfungerende samarbejde med en NGO som RI. Et samarbejde som RI på alle måder værdsætter og stræber efter at fortsætte.

Vineyard kirken yder et fantastisk stykke arbejde. Kirken har dedikeret deres sociale indsats til RI ved at stille frivillige til rådighed. RI kunne på ingen måde drive organisationen uden frivilligt arbejde og slet ikke uden Vineyard kirkens flotte organisering af de frivillige. Mindst 30 frivillige er engageret i vores arbejde – dels ved to frivillige på hver åbningsdag i MØS, dels ved to gange om ugen at forestå vagter på krisecentret. Flere af læger og sygeplejersker fra mandagsklinikken kommer også fra Vineyard kirken.

Leder af Ri holder med jævne mellemrum møder med koordinator af frivilliggruppen og præsten fra kirken. Sammen følger vi de frivilliges arbejde og planlægger temadage for de frivillige. Ca. 4 gange om året inviteres alle de frivillige til en temadag på en lørdag. Temadagene er programsat med oplæg om prostitution, handlede kvinder, omsorgsarbejde, kulturforskelle mv.

KIT (kirkernes integrations tjeneste) forestår selv opsøgende socialt arbejde i emigrationskirkerne. I den forbindelse har vi indgået en samarbejdsaftale med KIT omkring handlede kvinder til prostitution. Leder afholder møder med repræsentanter fra KIT. I efteråret blev det afprøvet, at en præst fra en afrikansk kirke kunne være til stede i MØS en gang om ugen som et tilbud på lige fod med andre sociale tilbud. Vi fandt det væsentligt, da en stor del af de afrikanske kvinder er meget troende men også står i et moralsk dilemma mellem kirken og deres liv i prostitution. Præstens tilstedeværelse i MØS blev modtaget med blandede følelser. Nogle kvinder fandt det interessant mens andre følte det intimiderende, at en præst fra egen kirke pludselig så dem i et andet miljø. Præsten flyttede sin rådgivning op i kontoret med det resultat, at næsten ingen kvinder brugte præsten.

Det er nu besluttet, at præsten i højere grad kan bruges som et tilbud på krisecentret.

Samarbejdet med KIT skal fortsat have fokus på skabelse af internationale netværk for der igennem at have flere relationer til udenlandske NGO´ere, når kvinderne sendes hjem.

Soroptimisterne har i flere år haft deres mærkesag møntet på kvindehandel og der igennem støttet RI. Soroptimisterne er både landsdækkende og en verdensorganisation med fantastiske muligheder for at skabe gode netværk nationalt som internationalt. Men det mest fantastiske er Soroptimisternes arbejdsindsats med at støtte RI med både opmærksomhed på problematikken og med donationer. En stor del af det udgiftstunge arbejde med kvinderne støttes af deres donationer – den være sig tandlæge, psykolog, advokater, tolkebistand, tøj, aktiviteter mm.

RI har en skriftlig samarbejdsaftale med Soroptimisterne omkring den gode sag men også hvad deres penge må bruges til. En stor del af donationerne kommer ved almindelige indsamlinger i de respektive klubber i landet samt ved salg af den lille lilla sløjfe, som er blevet Soroptimisternes varemærke omkring kvindehandel.

Samarbejdet skal for 2010 udvides til også at gælde samarbejdspartnere i Rumænien med sigte på at udvide samarbejdet med NGO´ere i Rumænien, som kan tage sig af de hjemvendte rumænske kvinder. Det er begge parter meget magtpåliggende at hjælpe flest mulige kvinder ud af prostitution.

InnerWheel er en national og international kvindeklub på lignende vis som Soroptimisterne. InnerWheel er kommet mere og mere ind i et tæt samarbejde med RI også på mærkesagen bekæmpelse af kvindehandel. Vi har endnu ikke en formaliseret samarbejdsaftale, men det er planen at udfærdige en sådan i begyndelsen af 2010. InnerWheel støtter på lignende vis RI med stor opmærksomhed og donationer fra indsamlinger fra diverse lokale klubber. RI kvitterer med i stor udstrækning at tage rundt og holde oplæg for de enkelte klubber.

InnerWheel er samtidig gået ind i et mere proaktivt samarbejde med Soroptimisterne, da begge klubber har samme formål.

Dansk Røde Kors er i 2009 blevet en meget mere aktiv og givende samarbejdspartner. Vi deles om målgruppen handlede kvinder, idet vi begge har privat indkvartering til disse kvinder. DRK har et formelt samarbejde med Udlændingeservice omkring de handlede kvinders tilbud. I løbet af efteråret har DRK og RI sammen fået aftalt, hvordan vi og de skal forholde sig, når vi har kvinder boende, som er under US forsørgelse. Aftalen er godkendt af US, så vi sikrer, at kvinder boende hos RI får nøjagtig samme muligheder og tilbud, som de kvinder der bor på Kvindecentret Kongelunden.

Samarbejdet har også skærpet vores opmærksomhed på, hvad vi kan og skal tilbyde de identificerede handlede kvinder.

Andre NGO´er mv. Der er flere aktører omkring menneskehandel og prostitution. De kan synes som vores konkurrenter, men det er vigtigt for RI, at vi hele tiden har et godt samarbejde for i sidste ende at tjene målgruppen bedst mulig. Vi er repræsenteret i flere uformelle netværk og har med stor succes afholdt 18.oktober arrangement med Safe and Alive, Christians Venner, Kvinderådet, 3F og Institut for Menneskerettigheder.
Det opsøgende arbejde

En stor del af det opsøgende arbejde foregår stadig på gaden, hvor kulturmedarbejderne på skift går 2 – 3 gange om ugen på forskellige tidspunkter. Medarbejderne opsøger kvinderne, hører hvordan det går og introducerer vores tilbud, hvis de møder nye kvinder. Gadearbejdet registreres på skemaer, som sendes til CMM. Registreringen går ud på at tælle, hvor mange kvinder, man ser og hvor kvinderne befinder sig. Man angiver nye kvinder, kvindernes nationalitet og andet man observerer i miljøet. Registreringen af nye kvinder kan altid være behæftet med en fejlrisiko – kvinden kan for en medarbejder synes ny, for en anden en kendt kvinde i miljøet eller en kvinde, som er kommet tilbage. Men gadearbejdet indgår i de løbende drøftelser blandt medarbejderne, hvorfor fejlmargenen minimeres.

Gadearbejdet har flere formål. Dels overhovedet at have en registrering af prostitutionsmiljøet på gaden. Dels at kontakte kvinderne, om de skulle have brug for hjælp. Endelig er det første led i kæden i forhold til at få kvinderne på tættere hold, at få kvinderne til at komme i Mødestedet og forhåbentlig til at etablere en kontakt med medarbejderne for om muligt at få kvinderne ud af prostitutionsmiljøet.

Antallet af kvinder på gaden varierer hen over året, men der er sammenlagt generelt flere kvinder i gadeprostitution. Der var især mange og mange nye hen over sommeren og hen på efteråret, hvorefter det klingede lidt af. Aftagningen kan bl.a. skyldes, at politiet gjorde en stor indsats for at rydde gaderne i november op til klimatopmødet. Ved juletid var der ikke så mange kvinder tilbage. Mange rumænske kvinder var taget hjem til Rumænien for at holde jul.

Det generelle billede er stadig det samme. Der er rigtig mange fra Østeuropa med en klar overvægt af rumænere om dagen og hen på aftenen. Om aftenen og især om natten er der flest afrikanere med en klar overvægt af nigerianere. Gadeprostitution er den form for prostitution, der ligger nederst i hierarkiet. Med det for øje synes der at være en sammenhæng mellem gadeprostitution og kvindegruppen – at kvinder i gadeprostitution ofte kommer fra meget fattige områder og lande med høj grad af social ulighed og politisk korruption. 

Det er derfor også af stor værdi, at kulturmedarbejderne spænder vidt og bredt i sprog og nationalitet, så de kan møde og tale med kvinderne ud fra en sproglig og kulturel kontekst. Den ene af vores medarbejdere er rumæner og kan tale rumænsk, en anden medarbejder med engelsk og fransk som modersmål har stor viden og erfaring med afrikanske kvinder. En er fra Letland, en anden fra Bosnien og endnu har spansk som andet modersmål. De forskellige sprog og kulturer er sammen med udvikling af metoder vigtige elementer i den løbende videndeling. 

Sammenholdt med statusrapport fra 1. halvdel af 2009 bliver det mere og mere klart, at Vesterbro med Istedgade i centrum, Halmtorvet, Gasværksvej, Skelbækgade og Vesterbrogade omkring er det mest centrale og koncentrerede sted for gadeprostitution. Vesterbrogade er blevet udvidet i omfang fra Vesterbro torv til helt op til Tivoli og på begge sider af gaden. Dette område bruges især om natten og af afrikanere. 

Det bliver også mere og mere tydeligt, at området er kontrolleret og systematiseret af bagmænd, at de forskellige bagmandsgrupper taler sammen og fordeler områderne imellem sig. Kontakten til de rumænske kvinder via det opsøgende arbejde giver også et indblik i, at flere af bagmandsgrupperne har rod i mafialignende familier fra Rumænien og Tyrkiet, at der er flere niveauer og mellemled i miljøet og at kompleksiteten i det kriminelle miljø på mange måder ligner miljøet omkring narkotikahandel. De afrikanske bagmandsgrupper er ikke så åbenlyse som de rumænske/østeuropæiske, og de afrikanske kvinder siger ikke nær så meget som de rumænske kvinder. Men der synes ikke at være tvivl om, at også mange af de afrikanske kvinder er underlagt bagmandsnetværk. Dette understøttes af iagttagelsen, at kvinderne har deres faste pladser, og at kvinderne ikke får lov til at stå på gaden af sig selv med mindre de er del af en aftale. Kvinderne har deres faste pladser og faste tidspunkter.

Statistik for gadevagter i 2. halvår af 2009 
	Dato + tidspunkt
	Antal kvinder
	Nye af antal kvinder
	Forsk. nationaliteter

	6.7 kl. 14 – 15.30
	12
	1
	11 rum., 1 jamaica

	8.7 kl. 19 – 23 
	18
	2
	8 rum., 2 tjek., 7 afr., 1 span.

	16.7 kl. 19 - 24
	31
	
	14 rum., 2 tjek., 1 slov., 11 afr., 1 colom., 2 da.

	21 7 kl. 12 – 14 
	8
	
	8  rum.

	24.7 kl. 19 – 24 
	26
	4
	9 afr., 1 venz., 1 camer., 1 cap verde, 11 rum., 2 tjek., 1 bulg.

	27.7 kl. 14 – 15.30 
	14
	
	7 rum., 3 camer., 4 ?

	29.7 kl. 21 – 23.30 
	42
	18
	19 afr., 1 venz., 1 camer., 1 colom., 12 rum., 2 tjek., 3 bulg., 1 slov., 1 span., 1 ?

	5.8 kl. 19 – 23 
	31
	2
	12 rum., 8 afr., 1 span., 1 serb., 1 colum., 2 tjek.,  2 slov., 4 da.

	6.8 kl. 13.30 – 14.30 
	10
	1
	9 rum., 1 slov.

	7.8 kl. 14 – 16 
	10
	
	10 rum.

	10.8 kl. 14 - 16
	15
	3
	14 rum., 1 jamaica

	12.8 kl. 20 – 22.30 
	22
	
	13 rum., 1 colum., 1 span., 2 ung., 1 afr., 1 jugo., 1 tjek., 1 slov., 1 ?

	14.8 kl. 14.30 – 15.30 
	16
	3
	16 rum.

	19.8 kl. 19 – 24 
	33
	1
	12 afr., 9 rum., 7 slov., 4 bulg., 1 port., 

	21.8 kl. 12 – 13 
	11
	1
	11 rum.

	25.8 kl. 14 – 15 
	16
	1
	1 bulg., 15 rum

	2.9 kl. 20 - 21
	17
	
	5 afr., 7 rum., 1 venz., 1 span., 2 tjek., 1 bulg.

	8.9 kl. 10.30 – 11.30 
	7
	
	7 rum

	11.9 kl. 19 - 24
	38
	2
	19 afr., 13 rum., 1 venz., 1 tjek., 1 bulg., 2 slov., 1 span.

	14.9 kl. 19 – 23 
	23
	2
	10 rum., 1 venz., 1 tjek., 3 bulg., 1 slov., 1 span., 1 cap verde, 5 afr.

	17.9 kl. 14 – 16 
	11
	
	11 rum

	22.9 kl. 21 – 22.30 
	13
	2
	1 rum., 8 afr. 1 jamai., 1 bulg. 1 slov., 1 tjek.

	30.9 kl. 17 - 23
	14
	
	6 rum., 3 afr., 1 slov., 1 span., 1 jamai., 2 da.

	2.10 kl. 13 – 14 
	14
	
	14 rum, 

	6.10 kl. 11 - 12
	5
	
	5 rum

	7.10 kl. 20 – 24 
	13
	2
	3 rum., 3 bulg., 1 tjek., 4 afr., 1 venz., 1 span

	14.10 kl. 19 – 23 
	25
	2
	6 rum., 13 afr., 3 bulg. 1 tjek., 1 venz., 1 slov.

	16.10 kl. 11.30 – 13.30
	13
	3
	13 rum,

	21.10 kl. 14 – 15.30
	18
	2
	17 Rum, 1 afr

	30.10 kl. 14 - 16
	14
	
	12 rum., 2 ecuad.

	12.11 kl. 14 - 16
	6
	
	6 rum.

	17.11 kl. 19.30 - 22
	13
	1
	4 afr., 5 rum., 1 colum., 1 bulg. 1 sudan, 1 tjek.

	19.11 kl. 13 – 14 
	8
	
	8 rum

	1.12 kl. 13.30 – 14.30 
	10
	
	10 rum

	2.12 kl. 20 – 22 
	17
	
	8 afr., 4 rum., 3 bulg., 1 tjek., 1 cap verde

	16.12 kl. 14 – 15 
	6
	
	6 rum.

	22.12 kl. 13.30 – 14.30
	2
	
	2 Østeeuropa

	29.12 kl. 12.30 – 13.30 
	5
	1
	4 rum., 1 slov.

	30.12 kl. 16 - 20
	9
	
	6 rum., 3 afr.


Kommentarer til døgnscreening 

I december i forbindelse med klimatopmødet foretog vi en døgnscreening, hvor vi på skift gik gadevagt et helt døgn igennem. Den samme øvelse skete i marts 2009. Når man sammenholder de to døgnscreeninger, viser sig det samme billede som ved almindeligt gadearbejde – at antallet af udenlandske kvinder i gadeprostitution i løbet af 2009 klart er steget, at det er de samme nationaliteter, der dominerer og at der er kvinder på gaden døgnet rundt. Det er især værd at bemærke, at der er rigtig mange nye afrikanske kvinder. Måske en sammenhæng mellem klimatopmødet, flere potentielle kunder og dermed flere kvinder i prostitution. Endvidere synes der at være en sammenhæng med den økonomiske krise i Europa. Vi hører fra flere afrikanske kvinder, som ofte først lander i Italien eller Spanien, at de økonomiske forhold er dårlige, derfor har de måtte rejse eller blive sendt videre til Danmark.
Døgnscreening torsdag – fredag den 10. – 11. december

	Tidspunkt
	Nationalitet
	Lokalitet
	Andet i miljøet

	12.30 – 14.30 
	10 rum. – heraf 1 ny
	Istedgade
	Meget politi især ved hotellerne

	15.30 – 17 
	10 rum., 1 tjek., 1 sydam.
	10 Istedgade, 1 Skelbækgade, 1 Halmtorvet
	Mange turister, så flere kendte afr. kvinder hos grønthandler

	18 – 19.30
	7 afr, 4 rum, 1 bulg.
	Istedg, Skelbækg, Gasværksv., Halmt.
	En del politi

	20.30 – 23 
	13 afr, 3 bulg., 1 tjek., 2 rum.
	Istedg., Skelbækg., Halmt., Vesterbrog.
	Mindre politi

	24 – 01.30 
	5 rum., 48 afr., 1 bulg., - heraf ca. 30 nye 
	23 Istedg., 7 Halmt., 3 Skelbækg., 21 Vesterbrog., 
	Meget politi, mange afr. mænd

	02.30 – 03.30
	22 afr., 1 bulg., 1 ? – heraf ca. 6 nye
	9 Vesterbrog., 1 Gasværksv., 5 Halmt., 9 Istedg.
	Ekstremt meget politi

	05 – 06 
	23 afr. heraf ca. 20 nye
	16 Istedg., 2 Vestergrog., 5 Vesterbro Torv
	Meget politi, mange afr. mænd, 2 danske kunder, 1 afr. mand opsøgt af dansk kvinde på Vesterbrog.

	07 – 08 
	1 rum.
	Istedg.
	1 dansk kvinde på Skelbækg., ingen afr. mænd

	10 – 11 
	9 rum.
	9 Istedg.
	


Det sociale arbejde

En stor del af kulturmedarbejdernes arbejde består i sagsarbejde med og for kvinderne uden for Mødestedets åbningstid. Mange af kvinderne henvender sig i kraft af kendskabet til kulturmedarbejderne fra gadearbejdet og fra Mødestedet. Vi får også henvendelser fra kvinder, som har hørt om os gennem andre kvinder.

Antallet af henvendelser følger stort set mønstret i antallet af kvinder på gaden. En jævn stigning hen over året, toppende hen over sommeren, lidt aftagende hen over efteråret men sammenlagt flere sidst på året end først på året.

Hen over sommeren og efteråret har der været flest forskellige nationaliteter, men de er svarende til gadeprostitution – Østeuropa: Rumænien, Letland, Slovakiet, Tjekkiet, Ungarn og Afrika: Nigeria, Cameroun, Ghana, Uganda, Kenya, Angola, Elfenbenskysten, Liberia, Cape Verdi.

Sagsarbejdet har stor værdi, for det er her medarbejderne kan følge kvinderne over tid og komme tættere på mange af de problematikker, der er knyttet til kvindernes liv i prostitution. Enkelte gange har sagsarbejdet ført til, at kvinderne midlertidigt flytter på krisecentret for derefter at tage hjem. Enkelte af kvinderne har medarbejderne stadig kontakt til efter at de er rejst hjem. Andre er sager, der for en periode er henlagte, fordi kvinderne ikke ønsker kontakt eller opholder sig i et andet land. Når kvinderne vender tilbage, åbnes sagen igen.

Sagsarbejdet er unikt men også tidskrævende. Ud over samtalerne med kvinderne skal der føres journal og statistik samt indberettes til CMM. Men det er samtidig det arbejde, der også prioriteres højt, da den tætte kontakt med kvinderne giver håb om at hjælpe nogle ud af prostitutionsmiljøet.
Data for henvendelser på kontoret:

	Måned
	Aftalte møder
	Forsk. nationaliter
	Juridisk vejledning
	Anden social rådgivning

	Januar
	11
	6
	3
	11

	Februar
	17
	9
	3
	15

	Marts
	15
	5
	4
	13

	April
	19
	6
	7
	16

	Maj
	19
	8
	6
	18

	Juni
	33
	6
	6
	32

	Juli
	43
	11
	8
	40

	August
	33
	11
	7
	28

	September
	18
	10
	7
	10

	Oktober
	21
	10
	7
	18

	November
	12
	5
	4
	9

	December
	17
	5
	15
	


De kvinder, der henvender sig på kontoret er i stort antal knyttet til det opsøgende gadearbejde, hvor den første kontakt etableres. Men også mange andre kvinder – især afrikanske – har hørt om os via venner og bekendte. For dem kan et møde på kontoret være deres første kontakt med RI. De forskellige nationaliteter dækker de nationaliteter, vi ser i gadebilledet samt i Mødestedet.

Andre ud af huset funktioner

Fra januar til og med december 2009 har vi 8 gange visiteret kvinder i Vester fængsel

I alt har vi besøgt 8 kvinder i Vester fængsel - herfra:

· 1 kvinder fra Brasilien – blev tilbageholdt pga. udløbet opholdstilladelse, hun blev sendt tilbage til Spanien

· 1 kvinder fra Colombia – sendt tilbage til Spanien

· 1 kvinder fra Nigeria – overført til huset

· 4 kvinder fra Thailand – 2 er udviste af landet og 2 kom til huset
· 1 kvinder fra Nigeria – overført til Ringsted fængsel
Der er endvidere visiteret 1 kvinde fra Nigeria i Lolland Falster arrest – siden overført til DRK

Der ud over har vi en del forskellige aktiviteter med og for kvinderne. Nogle har fx brug for briller, andre for tandlægebehandling. Nogle skal have hjælp ved henvendelser på kontorer og til myndigheder. Hver gang stiller vi os til rådighed, så vidt det er muligt for os at hjælpe. Hvis kvinden skal have briller eller betalt en tandlægeregning, forsøger vi at hjælpe med private donationer.

Mødestedet 

Brugere i alt:

1445 besøgende på 65 åbningsdage / gennemsnitligt 22,23 brugere pr. åbningsdag. 

Nationaliteter:

Afrikanere: 723
Central- og østeuropæere: 604
Baltere: 40
Asiatere: 19
Sydamerikanere: 54
Jamaica: 8 

Portugal: 1

Ikke nationalitetsbestemte: 6

Betragtninger over Mødestedet og sundhedsklinikken
Mødestedet er så ubetinget en succes. Dette kan ses alene af det konstant stigende besøgstal som i gennemsnit er fordoblet fra første halvdel af året, hvor der i gennemsnit på en åbningsdag kom 10,95 til anden halvdel af året, hvor gennemsnittet er på 22,23. De fleste besøgende kvinder kommer fra gademiljøet og ofte foranlediget af det opsøgende gadearbejde. Men kvinder kan også blive henvist af andre NGO´ere eller via andre kvinder, som kender MØS.

Kvinderne kommer til MØS af mange grunde men for alle er gældende, at MØS er et helle, et sted de kan hvile, få omsorg, få lidt at spise og ikke mindst møde medarbejdere og frivillige til en snak om stort og småt. Medarbejderne tilbyder råd og vejledning, kan henvise til andre foranstaltninger om nødvendigt, lave aftaler for nærmere samtale på kontoret mv. Kvinderne kan endvidere benytte sig af computerne, mange går på nettet eller skyper med familien.

Det har ved evaluering af MØS i efteråret været drøftet, om åbningstiden skulle udvides med en ekstra dag om ugen, især da man oplevede, at besøgstallet steg markant i eftersommeren. Det blev besluttet at vente og se tiden an, da flere åbningstimer koster i lønudgifter for både RI og CMM. Det er dog altid mærkbart for kvinderne, når der er lukkedage i anledning af helligdage. Julen kan være svær at oversku, når der går længe imellem åbningsdage. Det siger noget om behovet hos kvinderne og at MØS udgør en vigtig del i deres liv.

Sundhedsklinikken er klart et aktiv, som får mange kvinder til at henvende sig i MØS. For langt størsteparten af kvinderne er det deres sundhedstilbud overhovedet. Sundhedsklinikken er fortsat bemandet mandag af frivillige læger og sygeplejersker både den almene klinik og den gynækologiske klinik. Onsdagsholdet er på kontrakt med CMM. For at skabe overensstemmelse i sundhedstilbuddet holdes der med jævne mellemrum møder for hele sundhedsgruppen. Det er mange mennesker, så i efteråret blev det besluttet at prøve en ny model, hvor leder af RI samt koordinator fra CMM ca. 4 gange om året mødes med 2-3 repræsentanter fra de 3 sundhedsgrupper – et koordinerende møde. Hver gruppe er selv forpligtet på at afholde gruppemøder i den mellemliggende tid mellem koordinatormøderne. Den nye mødestruktur skal forhåbentlig optimere, at alle kan komme til orde i mindre fora, og at koordinatorgruppen kan træffe beslutninger.

MØS tilbyder endvidere lektiehjælp og IT vejledning ofte forestået af de frivillige fra Vineyard kirken. I efteråret blev en underviser ansat af CMM til en gang om ugen at tilbyde engelskundervisning suppleret med IT. Endvidere har CMM foranstaltet juridisk vejledning til kvinderne en gang om måneden.

Igennem kulturmedarbejderne kan kvinderne ved sagsarbejdet også tilbyde forskellige former for råd og vejledning. Stilles der specifikke juridiske spørgsmål, har RI advokater, der stiller sig til rådighed.

Kvinderne i MØS kommer hovedsagligt fra Østeuropa med overvægt af rumænere og fra Afrika med overvægt af nigerianere. Især det rumænske sprog er en udfordring. Mange rumænere taler kun deres eget sprog, hvorfor det er og fortsat vil være nødvendigt med de rumænske konsulenter. Hver åbningsdag er der en rumænsk medarbejder til stede. De rumænske medarbejdere er delvis betalte af CMM delvist af RI´s egne sponserede midler.

Der er ikke på samme måde en sproglig udfordring med de afrikanske kvinder, da langt hovedparten kan engelsk. Den kulturelle udfordring vil altid være til stede. Det er derfor vigtigt hele tiden at videndele mellem samarbejdspartnere og andre organisationer.

I de tilfælde, hvor sprogkundskaberne ikke rækker, benyttes tolke – især i vigtige anledninger som lægebesøg, specifikke vejledninger og sagsbehandling.

RI´s  andel af sundhedstilbud – hele 2009. Tallet i parentes angiver 1. halvår:

Fra januar 2009 til og med december 2009 har kulturmedarbejderne ledsaget kvinder fra gaden:
· til Bispebjerg hospitalet 9 (4) gange

· i forbindelse med abort 25 (10) gange
· til specielle læger, tandlæger, sex og samfund, psykolog osv. 15 (3) gange
· til Hvidovre i forbindelse med checkup 5 gange
Fra januar 2009 til og med december 2009 har vi ledsaget kvinder fra huset:

· til Bispebjerg hospitalet 4 (2) gange

· til specielle læger, tandlæger, sex og samfund, psykolog osv. 36 (14) gange
· til Hvidovre i forbindelse med check up 1 gang
I forlængelse af kulturmedarbejdernes sagsarbejde har det stor værdi, at de også har en væsentlig andel i at følge kvinderne til diverse eksterne sundhedstilbud. Flere af kvinderne beder selv om at blive fulgt af en kulturmedarbejder. Andre gange kan følgeskabet åbne for et efterfølgende sagsforløb. Undersøgelserne på Bispebjerg, aftaler hos tandlæge, psykolog mv. er ofte foranlediget af en kontakt med kvinden forinden. Kvinderne kan selv henvende sig til en kulturmedarbejder med ønske om hjælp til et sundhedstilbud.
Antal aborter:

	Måned
	Antal
	Nationalitet

	Januar
	4
	4 Nigeria

	Februar
	2
	1 Nigeria, 1 Rumænien

	Marts
	2
	2 Nigeria

	April
	1
	1 Nigeria

	Maj
	2
	1 Nigeria, 1 Rumænien

	Juni
	4
	2 Nigeria, 1 Rumænien, 1 Polen

	Juli
	3
	2 Nigeria, 1 Rumænien

	August
	
	

	September
	3
	1 Ghana, 1 Kenya, 1 Nigeria

	Oktober
	4
	4 Nigeria

	November
	2
	2 Nigeria

	December
	3
	3 Nigeria


I alt 30 aborter – 25 kvinder er blevet ledsaget af RI, 5 ledsaget af KC.

Det er slående så mange afrikanske kvinder, der får foretaget abort mod de østeuropæiske kvinder. En forklaring kan være, at nogle kvinder især fra Rumænien foretrækker at tage hjem til Rumænien for at få foretaget en abort. Det kan være en anledning til at komme hjem på besøg, og det kan være mere trygt. Men det kunne også være interessant at undersøge, om der er en kulturel forskel på brug af prævention.
Case om rumænsk kvinde

En rumænsk kvinde havde igennem længere tid haft god kontakt med den rumænske medarbejder. På et tidspunkt vil hun ud af prostitutionsmiljøet og væk fra gaden. Samtidig indvillige hun i at anmelde sine bagmænd.

Kvinden indlogeres på krisecentret mens anmeldelse til politi forestår og hjemsendelsen forberedes. Kvinden har brug for sikkerhed ved hjemsendelse og at hun kan bo på et tilsvarende krisecenter i Rumænien, da hun klart ellers vil blive opsøgt af bagmændene. Kulturmedarbejderen får skabt kontakt til en NGO i Rumænien, som kan tage imod kvinden. Der er dog bare den lille hage, kvinden vil først hjem, når hendes barn er fundet. Da hun rejste til Danmark, måtte hun efterlade sin lille søn hos sin såkaldte kærestes mor. Men nu synes barnet at være blevet væk. Jagten går ind på at finde kvindens barn. Myndigheder i Rumænien kontaktes, politiet i Danmark sættes på sagen. Ingen kan finde barnet. På et tidspunkt mener de rumænske myndigheder, at både kvinden og barnet er i Italien – det kan de se af nogle rejsepapirer. På netop det tidspunkt bor kvinden stadig hos os. Denne episode fortæller os noget om, i hvor stor udstrækning personlige papirer og dokumenter konstant skifter ejermænd i det kriminelle bagmandsnetværk. 

Kvinden er ved at opgive, men hun er fast besluttet på, at hun ikke vil forlade Danmark, før barnet er fundet. Pludselig en dag ringer telefonen til kulturmedarbejderen. Det er et opkald fra den rumænske NGO kontakt. Barnet er fundet ved et tilfælde og i god behold.

I slutningen af efteråret kunne kvinden sendes hjem til modtagelse af en betryggende NGO samt ikke mindst til hendes bar. De blev indlogeret på et krisecenter, indtil kvinden kunne klare sig selv og tage tilbage til sin hjemby og hendes mor.

Vi har fortsat kontakt med kvinden, fordi hun føler sig knyttet til en kulturmedarbejder, som hun har stor tillid til. På den måde kan vi følge hendes videre færd med at reetablere sig med sit barn og i et liv uden for prostitution.

Historien er en af vores solstrålehistorier, som vi lever rigtig længe på. Historien fortæller, at det kan lade sig gøre at komme ud af bagmandsnetværket, starte et nyt liv uden for prostitution og komme tilbage til eget land. At dette lykkes skyldes flere ting. Først og fremmest den tillidsfulde relation, som kulturmedarbejderen over længere tid i Danmark har opbygget til kvinden. At kvinden præcis ved, hvor hun skal henvende sig, når hun får brug for hjælp. Men det skyldes i høj grad også det tætte samarbejde på tværs af landegrænser og med de forskellige myndigheder.

Historien er et godt eksempel på det givende sociale arbejde begyndende med det opsøgende gadearbejde og opbygning af en tillidsfuld relation til en kulturmedarbejder.

Krisecentret.

Generelt om krisecentret
Krisecentret har nu hele 2009 haft til huse på Østerbro. Det første halve år på en etage. I løbet af eftersommeren blev en ny etage sat i stand og taget i brug, så krisecentret nu råder over to etager. Krisecentret tager sig fysik rigtig godt ud – gode rammer for kvinder i krise. Det har været muligt at få istandsat den ene etage, da frivillige har hjulpet meget til, vi har fået sponsoreret nogle af materialerne og ellers har forhandlet en god pris med håndværkere.

Både kvinder og medarbejdere har taget flytning og renovering med godt humør.

Krisecentret har endvidere gennemgået en omstrukturering i personalegruppen. Tidligere var de fleste ansat som timelønnede vikarer. Fra 1. oktober er der 1 fuldtids afd.leder + 5 fastansatte omsorgsmedarbejdere – 1 på fuld tid, de øvrige på deltid. Samtidig arbejdes der på at fastholde en mindre gruppe af løst tilknyttede vikarer, der kan bruges ved sygdom og ferier. Enkelte vagter er permanent dækket af frivillige.

Krisecentret er døgnbemandet med 3 vagter pr. døgn, der er kun en på vagt ad gangen undtagen på frivillige vagterne, så er der to på vagt.

Hver aften og nat er der telefonisk bagvagt, så personalet altid kan få hjælp i akutte situationer. Ledelsen skiftes til at have denne bagvagt. Om nødvendigt kommer vi ud til huset. Det er dog yderst sjældent, der er behov for dette. Dagene forløber stille og roligt og uden de store problematikker.

Vi vil rigtig gerne optimere mulighederne for at kunne aktivere kvinderne individuelt, så vi er hele tiden på jagt efter flere frivillige til at supplere dagvagterne, så der altid er en i huset. Det er indtil videre lykkedes at have to frivillige, som hver tager en dag i ugens løb.

Der er megen fokus på at få skabt de bedste rammer for kvindernes ophold. Kvinderne skal ikke bare bo på krisecentret, de skal også tilbydes meningsfulde aktiviteter. I løbet af efteråret er der blevet arbejdet på metoder, så både kulturmedarbejdere og omsorgsmedarbejdere har de samme redskaber til at få koordineret og kommunikeret aftaler med kvinderne. Det er på den måde blevet lettere at få etableret aftaler og få kvinderne ind i uddannelsestilbud mv. Men det vil altid være en udfordring i forhold til nogle af kvinderne at få dem gjort medansvarlige for deres ophold. Nogle kvinder har det helt fint med at komme og gå som det passer dem. Vi vil gerne have en god struktur, der underbygger, at kvinderne bor på krisecentret, står op om morgenen, deltager i husets fælles gøremål så som indkøb, rengøring og madlavning og at alle spiser sammen om aftenen. Krisecentret skal fungere som et midlertidigt hjem men med den respekt for den enkelte kvindes omstændigheder.

Arbejdsfordelingen er stadig, at alle kvinder på krisecentret får tildelt en kontaktperson blandt kulturmedarbejderne, som tager sig af alt det formelle sagsarbejde incl. indberetninger til CMM. Omsorgsmedarbejderne tager sig af den daglige omsorg i huset og de daglige gøremål med kvinderne. Både kulturmedarbejdere og omsorgsmedarbejdere skriver i kvindens interne handleplan for at skabe overensstemmelse mellem aftaler og aktiviteter.

Når en ny kvinde indskrives, er det omsorgsmedarbejderen, der tager imod, får kvinden installeret på et værelse og introducerer kvinden til huset. Omsorgsmedarbejderen opretter den interne handleplan med en kort beskrivelse af kvindens data + tilstand.

Hvis kvinden er under Udlændingeservices forsørgelse, vil der også være en medarbejder fra CMM tilknyttet. Denne person skal primært tage sig af hjemsendelsen og hvad der rører sig omkring de forhold. Samarbejdet mellem RI og CMM har været rigtig godt og givtigt. Men det er klart, at jo flere personer der er ind over en kvinde, des sværere er det at få holdt sammen på kommunikationen mellem aktørerne. Det er en fælles udfordring, som alle er bevidste om og på bedste måde forsøger at imødekomme.

Statistik over kvinderne på krisecentret
I perioden 1.7. - 31.12. 2009 har 26 forskellige kvinder opholdt sig på krisecentret.

Opholdslængden varierer fra 1 til 157 døgn.

Samlet belægningsdøgn for de 26 kvinder er 705 døgn.

	Oprindelsesland:
	Antal
	Opholds- status
	Gået fra huset
	Forberedt hjemsendelse
	Selv rejst hjem 

	Thailand
	7
	4 illegale, 2 turistv., 1 andet
	 3
	4
	

	Estland
	1
	Turistv.
	1
	
	

	Letland
	2
	EU borgere
	1 + 1 overført til DRK
	
	

	Nigeria
	6

3 stadig i huset
	2 illegale, 2 asylans., 2 ophold andet EU land
	2
	
	1

	Rumænien
	2
	2 turistv.
	
	2
	

	Cameroun
	1
	Turistv.
	
	
	1

	Liberia
	1
	Illegal
	1
	
	

	Uganda
	1 Stadig i huset
	Illegal
	
	
	

	Ungarn
	3
	EU borgere
	1 flyttet til venner, 1 fik arbejde på et bordel
	1
	

	Zimbabwe
	1
	Illegal
	Overført DRK
	
	

	Ghana
	1
	Illegal 
	Tilbage på gaden
	
	


Af ovenstående tabel ses det, at kvinderne repræsenterer 11 forskellige nationaliteter, men også, at mange kommer til Danmark via andet EU-land.

Ingen af kvinderne har tidligere opholdt sig på krisecentret

Kvinderne er henvist af:

	Politi
	NGO
	Hotline
	Hospital
	Andre

	16
	2
	3
	2
	2


Der synes at være en tendens til, at andre end de sædvanlige kilder som politi og hotline kender til vores tilbud og sørger for henvisning af udenlandske kvinder i prostitution.

Betragtninger over kvindernes ophold på krisecentret

Nogle kvinder bor i længere tid på krisecentret. Det er oftest kvinder, som er vurderet handlet og som har indvilliget i forberedt hjemsendelse og derved har op til 100 dages refleksionstid. Kvinderne bliver enten sendt hjem til deres hjemland eller til det land, de har opholdstilladelse i. Andre kvinder bor i huset i kortere periode og sørger enten selv for at komme hjem, fordi de ikke ønsker at få hjælp i hjemlandet. Andre af dem hjælper vi til sikker hjemsendelse via vores netværk af udenlandske NGO´ere.

Hen over året bliver kvinder henvist til os af andre mere uofficielle kanaler. Flere gange har vi oplevet, at private personer er stødt på kvinderne i en miserabel fatning på gaden. De ringer så til Reden eller os. Kvinderne bliver tilbudt ophold hos os, indtil de enten kan klare sig igen eller vi kan hjælpe dem hjem. Nogle gange vælger kvinderne selv at gå tilbage til prostitution, fordi de ikke kan overskue andet.

Enkelte kvinder vælger at blive overflyttet til DRK kvindecenter i Kongelunden. Nogle kvinder har rigtig svært ved at finde sig til rette i vores tilbud, som indebærer en vis grad af deltagelse og fællesskab. Det er derfor godt, at der findes to indkvarteringssteder i København. På den måde kan vi til sammen rumme alle de kvinder, der har behov for et beskyttelsestilbud.

Tilbage står de kvinder, som pludselig uden varsel forlader huset. Det kan være kvinder, som er vurderet handlet, nogle har indvilliget i forberedt hjemsendelse, andre ikke. Men fælles for mange af de kvinder, der pludselig forsvinder, er at de ikke kan overskue at blive sendt hjem. De vil helst blive i Danmark, søge asyl eller få humanitær opholdstilladelse. Når de opdager, at det ikke kan lade sig gøre, vælger nogle altså at gå deres vej – de vælger at gå under jorden.

Hvis vi skal lykkes at hjælpe disse kvinder, må der politisk skabes bedre mulighed for asyl eller opholdstilladelse. Det er ikke nok motivation for alle kvinder, at de kan blive hjulpet tilbage til de trængsler og problemer de er rejst fra. Vi ved fra flere af deres historier, at de frygter for deres liv, at de frygter forfølgelse af bagmænd, at de risikerer udstødelse fra deres hjemegn, at de stadig skylder så mange penge til bagmænd o.l., at deres muligheder for overlevelse i eget land er meget begrænsede.
Case fra krisecentret

En ung thailandsk kvinde bliver efter en politirazia på et bordel henvist til os. Kvinden har falske papirer på sig og opholder sig ulovligt i Danmark.

Kvinden fortæller, at hun er kommet til Danmark ved hjælp af et agentur i Thailand. De har i sin tid lovet hende godt arbejde i Danmark med mulighed for at tjene gode penge – bestemt ikke noget med prostitution. Agenturet er så ”venlige”, at de også har hjulpet kvinden med flybilletter og diverse papirer. Alt dette bliver i sidste ende til en kæmpe gæld for kvinden.

Da kvinden ankommer til Danmark, bliver hun modtaget i lufthavnen af en person, der fortæller, at det forventede job ikke er blevet til noget lige nu, men at hun i mellemtiden kan arbejde på et bordel, da hun jo skylder penge for rejsen.

Kvinden bliver vurderet handlet men takker nej til forberedt hjemsendelse og dermed også refleksionsperiode. Hun ønsker kun at komme hjem hurtigst muligt. Hjemme har hun to børn, som bor hos hendes forældre og ingen hjemme ved, hvad hun er havnet i her i Danmark. Og hun ønsker på ingen måde, at de skal få noget at vide. Det kan nemlig betyde, at hun bliver forvist fra sin hjemby og udstødt af familien.

Problemet er, hvordan vi kan hjælpe kvinden hjem uden at familien får noget at vide og samtidig beskytte kvinden mod de bagmænd, som også venter hendes betaling på gælden.

Det er generelt meget svært at arbejde med de thailandske kvinder, fordi de igennem deres kultur er meget ydmygende og beskedne. De siger ikke ret meget om dem selv og slet ikke om forhold, som er skammelige. For mange thailandske kvinder er det skammeligt at havne i prostitution eller i det mindste er det skammeligt for den øvrige familie. Har kvinden så yderligere forsørgelse af børn og forældre, ja så er kvinden i et virkeligt dilemma.

Kvinden vælger at satse på, at holde forholdene hemmeligt for familien. Der bliver sørget for en flybillet og kvinden bliver udstyret med en kuffert med eget tøj + gaver til børnene. Så kan kvinden i det mindste komme hjem, som om hun har tjent penge ved almindeligt job.

Vi ved, at problemet på ingen måde er løst. Kvinden vil stå med et stort økonomisk problem i forhold til bagmændene hjemme og måske igen blive tvunget i prostitution.

Desværre kan vi sjældent følge disse kvinders videre skæbne. Mange af de thailandske kvinder ønsker ikke videre kontakt med os. For denne kvinde og for alle potentielle ofre kan vi kun håbe på, at Thailand gør noget ved problemerne og iværksætter flere hjælpetilbud til ofre for menneskehandel.
1

